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1. Capacitación:

Los proyectos y actividades de capacitación fueron la principal actividad desarrollada por la "Fundación para el Desarrollo Regional". Se desarrollaron con éxito los siguientes cursos:

· “Curso de Comercio Exterior”: el mismo fue un emprendimiento conjunto con UNILPa. El dictado estuvo a cargo de la Lic. Jorgelina Fava desde el 14 de agosto hasta el 11 de Octubre, y tuvo lugar en las instalaciones de UNILPa. Contó con un total de 60 participantes.

a) "Programa de Fortalecimiento al Comercio Minorista". Este curso de capacitación, realizado en forma conjunta con CICAR,CAME y el programa BID/FOMIN, estuvo orientado a entrenar a comercios minoristas de la ciudad de Gral. Pico, en temas vinculados al aumento de la competitividad, herramientas de la planificación estratégica. Participaron del curso 25 personas.

a) Proyectos y programas presentados ante el MTSS:

b) "Programas de Capacitación e Intermediación Laboral para personas con discapacidad": El 6 de Octubre de 1999 se dio inico a los tramites ante el MTSS para lograr que la Fundación sea la entidad encargada de organizar el curso. El dictado de clases se inicio en el mes de Octubre de 2000, otorgandose un total de 41 becas a los alumnos participantes. La propuesta consistía en un “Curso de Horticultura”, a desarrollarse en la localidad de Edo. Castex, y otro de “Ayudante de Panaderia”, en la localidad de Quemú-Quemú. El objetivo de los mismos, lograr insertar laboralmente a personas con discapacidad, fue alcanzado con éxito. 
c) Otros Proyectos de Capacitacion: el 2 de Octubre de 2000 se entregó al MTSS la documentación requerida a fin de que la FDR sea considerada como coejecutora de seis cursos de capacitacion junto a otras instituciones del medio:

· Nivelación para la Producción Lechera Eficiente

· Gestión de Cooperativas de Trabajo

· Fundamentos de Horticultura

· Capacitación en Telemarketing

· Manipuladores de Alimentos

· Intensificación de los sistemas de invernada.

· Las entidades que participaciparon de la elaboración de los mencionados anteproyectos son:

· Asociación Civil “Sociedad Rural de General Pico” de Fomento Agropecuario.

· Asociación Cooperadora General Manuel Savio.

· Unión Industrial de La Pampa.

· Confederación General del Trabajo (delegación Gral. Pico).


Hasta la fecha los proyectos aún no han sido evaluados.
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